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РАЗДЕЛ 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1. Цель реализации программы − совершенствование профессиональных 

компетенций педагогических работников по формированию функциональной 

грамотности обучающихся. 

1.2. Планируемые результаты обучения: 

Педагогические работники общеобразовательных организаций 

Трудовая 

функция 

Трудовые 

действия 
Знать Уметь 

Общепедагоги-

ческая функция. 

Обучение 

Планирова-

ние и прове-

дение учеб-

ных занятий 

▪Преподаваемый пред-

мет в пределах требова-

ний ФГОС и ФОП; 

▪Методику преподавания 

предмета; программы и 

учебники по преподавае-

мому предмету; средства 

обучения и их дидактиче-

ские возможности; 

▪Современные педагоги-

ческие технологии про-

дуктивного, дифферен-

цированного обучения; 

▪Осуществлять обучение 

с учетом специфики пре-

подаваемого предмета, 

используя разнообразные 

формы, приемы, методы 

и средства обучения; 

▪Проводить учебные за-

нятия, опираясь на дости-

жения в области педаго-

гической науки, а также 

современных технологий 

и методик обучения; 

Организация, 

осуществле-

ние контроля 

и оценки 

учебных до-

стижений, те-

кущих и ито-

говых резуль-

татов освое-

ния основной 

образователь-

ной про-

граммы 

обучающи-

мися 

▪Пути достижения обра-

зовательных результатов 

и способы оценки резуль-

татов обучения; 

▪Осуществлять кон-

трольно-оценочную дея-

тельность в образователь-

ном процессе с использо-

ванием современных спо-

собов оценивания; 

Формирова-

ние универ-

сальных учеб-

ных действий 

▪Основы методики пре-

подавания, основные 

принципы деятельност-

ного подхода, виды и 

приемы современных пе-

дагогических техноло-

гий; 

▪Владеть формами, мето-

дами и приемами обуче-

ния, способствующими  

формированию и оценке 

функциональной грамот-

ности обучающихся; 
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Формирова-

ние навыков, 

связанных с 

информаци-

онно-комму-

никацион-

ными техно-

логиями 

(ИКТ) 

▪Знать основные суще-

ствующие электронные 

(цифровые) пособия по 

предмету. 

▪Находить, оценивать, от-

бирать и демонстриро-

вать информацию из циф-

ровых образовательных 

ресурсов (ЦОР) в соот-

ветствии с поставлен-

ными учебными зада-

чами. 

 

1.3. Категория обучающихся / слушателей: педагогические работники об-

щеобразовательных организаций: учителя-предметники; заместители дирек-

тора по учебной, научно-методической работе; руководители методических 

объединений. 

1.4. Форма обучения: очно-заочная  

1.5. Режим занятий: 6–8 часов в день 

1.6.  Срок освоения программы: 56 часов. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1. Учебный (тематический) план 

 

№ 

п/п 

Наименование  

раздела, 

дисциплины, модуля 
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ем

к
о
ст

ь
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а
с
 

По учебному плану с использованием 

дистанционных образовательных тех-

нологий, час 
С

Р
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а
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м

еж
у
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Аудиторные заня-

тия, час 

Дистанционные 

занятия, час 

В
се

г
о
 

из них 

В
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г
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из них 
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и
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1.  Модуль «Современ-

ные нормативно-пра-

вовые основы образо-

вания» 

 

8 

 

2 

 

2 

  

6 

 

6 

   

0,25 

 

1.1. Изменения, внесенные в 

Федеральный закон 

№273 «Об образовании 

в РФ» в 2024 году. 

2 2 2        

1.2 Обеспечение безопасно-

сти в образовательной 

организации, в т.ч. пси-

хологической, формиро-

вание мышления против 

2    2 2     
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терроризма и экстре-

мизма 

1.3 Стратегические во-

просы воспитания 
2    2 2     

1.4 Организация профори-

ентационной работы 
2    2 2     

2. Модуль «Психолого-

педагогические ос-

новы профессиональ-

ной деятельности» 

4 2  2 2 2   0,25  

2.1 Психолого-педагогиче-

ское сопровождение 

участников образова-

тельного процесса 

 

2

2 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

      

2.2 Особенности организа-

ции работы с детьми с 

ОВЗ, в том числе с РАС 

 

2 

    

2 

 

2 

   

 

 

 

3. Модуль «Содержа-

тельные и процессу-

альные аспекты про-

фессиональной дея-

тельности учителя» 

 

24 

 

22 

  

22 

 

2 

 

2 

   

0,5 

 

3.1 Современные требова-

ния к качеству образо-

вания на основе опыта 

сравнительных исследо-

ваний качества образо-

вания в России -   

оценки по модели PISA 

 

 

2 

 

 

 

    

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

   

3.2 Концептульные основы 

формирования и оцени-

вания функциональной 

грамотности обучаю-

щихся 

 

 

2 

 

 

2 

  

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

3.3 Методические особен-

ности формирования 

читательской грамотно-

сти обучающихся 

 

3 

 

3 

  

3 

      

3.4 Методические особен-

ности формирования 

математической грамот-

ности обучающихся 

 

3 

 

3 

  

3 

      

3.5 Методические особен-

ности формирования 

естественнонаучной 

грамотности обучаю-

щихся 

 

3 

 

3 

  

3 

      

3.6 Методические особен-

ности формирования 

финансовой грамотно-

сти обучающихся 

 

3 

 

3 

  

3 

      

3.7 Методические особен-

ности формирования 

креативного мышления 

обучающихся 

 

 

3 

 

 

 

3 

  

 

3 
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3.8 Методические особен-

ности формирования 

глобальных компетен-

ций у обучающихся 

 

 

2 

 

 

2 

  

 

2 

      

3.9 Организация образова-

тельного процесса по 

формированию функци-

ональной грамотности 

 

 

3 

 

 

 

3 

  

 

3 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

   

4. Модуль «Прикладные 

аспекты решения про-

блем организации со-

временного образова-

тельного процесса в 

школе» 

 

20 

 

8 

  

8 

 

12 

 

4 

 

8 

   

0,25 

4.1 Цифровые технологии в 

современном образова-

тельном пространстве 

 

4 

 

2 

  

2 

 

2 

  

2 

   

4.2 Стажировка на базе об-

разовательной организа-

ции по проблеме 

«Функциональная гра-

мотность обучающихся 

как планируемый ре-

зультат образования»   

 

 

 

12 

 

 

 

6 

  

 

 

6 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

   

4.3 Воспитательная работа 

в образовательной орга-

низации, в т.ч. о цикле 

занятий «Разговор о 

важном» 

 

 

3,75 

 

 

 

 

 

 

  

 

3,75 

 

 

3,75 

    

  Итоговая аттестация 0,25         0,25 

 ИТОГО 56 34 2 32 22 14 8   1 0,25 

 
▪▪▪Промежуточная аттестация проводится за счет часов, отводимых на освоение соответствующих 

учебных тем модуля. 
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2.2. Календарный график 

Сроки обучения по данному учебному плану устанавливаются в соот-

ветствии с заключенными договорами с юридическими, а также физическими 

лицами в течение учебного года по мере комплектования учебных групп. 

Учебный год в институте начинается с 1 января, заканчивается 31 декабря в 

рамках 6-дневной рабочей недели. Занятия с обучающимися по дополнитель-

ной профессиональной программе повышения квалификации проводятся по 

расписанию, разрабатываемому учебно-методическим и информационно-ана-

литическим отделом ГАОУ ДПО ИРО РТ. Для всех видов аудиторных занятий 

академический час устанавливается продолжительностью 45 минут, не более 

8 часов в день. 

 

Дни недели/ 

Дата 

Время Первая неделя Вторая неделя 

Понедельник, 

дата 

1-я пара 

09.00-10.30 

 

2-я пара 

10.40-12.10 

 

3-я пара 

13.00 -14.30 

 

4-я пара 

14.40-16.10 

 

5-я пара 

16.20-17.50 

Заочное 

(дистанционное)  

обучение 

Очное 

обучение 

Вторник,  

дата 

Заочное 

(дистанционное) 

 обучение 

Очное 

обучение 

Среда,  

дата 

Очное 

обучение 

Очное 

обучение 

Четверг, 

дата 

Очное 

обучение 

Очное 

обучение 

Пятница,  

дата 

Очное 

обучение 

Очное 

обучение 

Суббота, 

дата 

Очное 

обучение 

Очное 

обучение 

 

  


