
Публичный отчет 

о деятельности первичной профсоюзной организации за 2024 год 

 

Государственное автономное образовательное учреждение  

дополнительного профессионального образования  

«Институт развития образования Республики Татарстан» 
(полное наименование образовательной организации) 

 

1. Общие сведения. 

1.1. Количество работников_107_ чел.   

1.2. Из них членов Профсоюза _48_ чел.  (45%) 

1.3. Избрано в состав профкома _5_ чел. 

1.4. Председатель профкома – Муртазина Гульфия Раисовна, зав.лабораторией 

воспитания и профилактики асоциального поведения  

1.5. Члены профкома  

1. Шамсутдинова Лариса Петровна, проректор 

2. Гафурова Гульнара Идрисовна, начальник отдела 

3. Агапова Элеонора Игоревна, ведущий научный сотрудник 

4. Шевченко Наталья Анатольевна, научный сотрудник 

1.6. Уполномоченный от Профсоюза по охране труда – Корнева Светлана 

Николаевна, старший преподаватель  

  

2. Уставная деятельность  

2.1.  Проведение 14 заседаний профкома  

2.2. Проведение профсоюзного собрания (принятие Коллективного договора на 

2024-2027 гг., протокол от «28» мая 2024 года №1) 

2.3. Выступление председателя профкома на совещаниях при руководителе, 

производственных собраниях и т.п.   

2.4. Наличие плана работы профкома («18» января 2023 года, №2 заседания 

профсоюзного комитета) 

2.5. В 2024 году изменения в локальные акты не вносились. 

 

3. Работа по мотивации профсоюзного членства  

3.1. Формы и методы работы с членами коллектива по осознанному профсоюзному 

членству – информационная работа о практической деятельности профсоюзной 

организации по защите интересов членов профсоюза: участие в коллективных 

переговорах, участие в совместных культурных и спортивных мероприятиях, 

проведение индивидуальных консультаций по вопросам, связанным с 

деятельностью профсоюза, поощрения для активных членов профсоюза, включая 

различные формы признания; продвижение деятельности профсоюза через 

социальные сети и т.д.) 

 

4. Организация и проведение мероприятий 

4.1. Мероприятия, направленные на ознакомление с деятельностью Профсоюза – 

размещение информации в группе WhatsApp, на информационном профсоюзном 

стенде. 

4.2. Мероприятия, направленные на сплочение коллектива – 23 февраля, 8 марта, 9 

мая, День учителя, День пожилых людей, Новый год, встречи с ветеранами 

педагогического труда, участие в благотворительных и образовательных акциях, 



организация любительского хора сотрудников ИРО, субботники. Ко дню Победы 

сняли видеоролик-поздравление коллектива ИРО РТ. 

 

5. Социальное партнерство 

5.1. Наличие коллективного договора на 2024-2027 годы (28.05.2024-28.05.27) 

5.2. Дата обсуждения выполнения обязательств коллективного договора за 2024 

год – 16.12.2024.  

5.3. Предоставление дополнительных льгот членам Профсоюза - оплачиваемый 

отпуск для работников 

- бракосочетание работника - три рабочих дня; 

- бракосочетание детей - один рабочий день; 

- родителям первоклассников –1 сентября; родителям выпускников в день 

последнего звонка; 

- смерть детей, родителей, супруга, супруги - три рабочих дня; 

- переезд на новое место жительства - два рабочих дня; 

- проводы сына на службу в армию - один рабочий день; 

- работникам, имеющим родителей в возрасте 80 лет и старше – один день в 

квартал; 

- работникам, являющимся участниками боевых действий – один день в 

квартал;  

- работникам, имеющим близких родственников (ст.14 Семейный кодекс РФ) 

с I и II нерабочей группой инвалидности, находящихся в совместном проживании 

- один день в квартал. 

5.4. Коллективный договор размещен на официальном сайте в разделах 

«Документы» и «Первичная профсоюзная организация») 

5.5. Участие в социальных проектах: 

- «Слушаем музыку вместе» 

- «Театр для всех»   

- «Малые города - большая история» 

- «Волшебство входит в каждый дом» 

- «Мы – рядом! Мы - рядом!» 

 

6. Участие в акциях, конкурсах, проектах (наименование мероприятия, 

результат, количество человек) 

- участие в Федеральной образовательной акции «Диктант здоровья» с 16 по 21 

сентября 2024 года (сертификат) 

- участие в едином реестре трудовых династий в отрасли для педагогов 

 

7. Оздоровление и отдых работников 

- Получение электронного сертификата на 25000 р. на оплату санаторно-

курортного лечения - 2 чел. 

- Путевка за полцены – 3 чел. 

- Профсоюзная путевка ФНПР (Федерация Независимых Профсоюзов России) – 1 

чел. 

- Профсоюзный уик-энд - 0 

- Временные путевки (Анапа, Сочи) – 1 чел. 

 

 



8. Информационная работа 

8.1. Своевременная актуализация АИС (постановка на учет, снятие с учета и т.п.) 

8.2. Информационный профсоюзный стенд – профактив, план работы ППО на 2024 

год, ссылки на профсоюзные сайты. Информация обновляется по мере 

необходимости. 

8.3. Формы оперативного оповещения членов Профсоюза о постановлениях, 

мероприятиях вышестоящих организаций – группа WhatsApp. 

8.4. Сколько членов Профсоюза являются подписчиками социальной сети 

ВКонтакте и Телеграм-канале Территориальной организации Вахитовского и 

Приволжского районов – 23 чел. 

 

9. Финансовая работа 

9.1. Наличие сметы расходов, % выполнения – Расходы в соответствии с 

утвержденной сметой. 

9.2. Контроль за полнотой членских взносов – один раз в квартал проводится сверка 

председателем списка членов первичной профсоюзной организации с бухгалтерией 

ИРО РТ.  

9.3. За отчетный год материальную помощь получили – 20 чел. 

9.4 Контрольно-ревизионная комиссия 3 чел. («23» декабря 2024 года, протокол 

№14 заседания профсоюзного комитета) 

 

10. Благотворительная помощь СВО 

- собрали и отправили материальную помощь для поддержки и оперативному 

принятию мер по спасению жизней людей в Курской области 

- совместно с Территориальной организацией Общероссийского Профсоюза 

образования Вахитовского и Приволжского районов г.Казани участвовали в 

закупка анализатора спектра радиоволн с SD картой «TinySA ULTRA 4» для СВО 

- сбор гуманитарной помощи сотруднику ИРО РТ, участнику СВО Гафурову 

Руслану Рустемовичу 

– сбор гуманитарной помощи г.Лисичанск (новогодние подарки).  

 

11. Работа с ветеранами  

11.1. Сколько человек состоит на учете в АИС, как члены Профсоюза – 7 чел. 

11.2. Мероприятия, на которые приглашали ветеранов - поздравление с 23 февраля 

и 8 Марта», 9 мая, День учителя, Новый год, «Поздравление с юбилеем», 

«Чествование на Ученом совете».  

На «День добра и уважения» был организован культурный десант к ветеранам 

педагогического труда и снята видео-лента памяти и уважения ветеранам ИРО РТ 

 

12. Работа с молодыми педагогами 

12.1. Всего до 35 лет – 5 чел.; из них членов Профсоюза – 2 чел. 

12.2. Из них молодых специалистов со стажем до 3-х лет, которые получают 

ежемесячную доплату в размере 2510 рублей – 0 чел.; из них членов Профсоюза – 

0 чел. 

12.3. С 1 сентября к работе приступили впервые – 0 молодых специалистов; из них 

принято в члены Профсоюза – 0 чел. 

12.4. Выиграли Грант РТ «Наш новый учитель» – 0 чел.  

 



13. Достижения членов Профсоюза организации 

 

14. Охрана труда 

14.1. Проведены мероприятия по охране труда  

Проведено обучение руководителей структурных подразделений, в рамках 

которых рассматривались «Общие вопросы охраны труда и функционирование 

системы управления охраной труда. Безопасные методы и приемы выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, 

источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки 

условий труда и оценки профессиональных рисков»  

Пересмотрено положение по охране труда ГАОУ ДПО «Институт развития 

образования Республики Татарстан» 

Заключено Соглашение по охране труда между администрацией и первичной 

профсоюзной организацией ГАОУ ДПО «Институт развития образования 

Республики Татарстан» 

 

15. Год организационно-кадровой работы 

Проведены мероприятия: 

1. Отчетно-выборное собрание (28.05.2024) 

 

16. Год Семьи 

Проведены мероприятия:   

Участие Д.И. Гараевой в едином реестре трудовых династий (Исховых-

Саттаровых) в отрасли для педагогов 

Разработка и публикация  

- методических рекомендаций для учителей русского языка и литературы по 

организации внеклассных мероприятий, посвященных Году семьи;  

- аннотированного тематического навигатора методических материалов для 

педагогических работников «Семья и семейные ценности в воспитании 

подрастающего поколения» 

Проведение Круглого стола «Семья и детский сад: новые возможности 

взаимодействия» 

Проведение секции «Традиции воспитания и ценности современной семьи» в 

рамках Республиканской научно-практической конференции «Воспитание в 

современном образовательном пространстве: тенденции, технологии, векторы 

развития» 

 

17. Участие в районной Спартакиаде  

Приняли участие (вид спорта, достижения, сколько человек) 

 

18. В учреждении работают: 

18.1. Представители педагогических династий_14 чел. 

18.2. Учительские семьи_14 чел. 

 

Председатель профкома                                   / Г. Р. Муртазина 

03.02.2025 г. 


