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2021 год – открытие структурного подразделения для 7-
ми групп компенсирующей направленности (ТМНР, в т.ч. 
НОДА)

2020 год – 9 общеразвивающих  групп, в т.ч. 2 группы с 
воспитанием  и обучением  на двух государственных 
языках, 2 логопедические группы, 3 группы 
компенсирующей направленности (РАС)

2018 год – 10 общеразвивающих  групп, в т.ч. 2 группы с 
воспитанием  и обучением  на двух государственных 
языках, 2 логопедические группы,  2 группы 
компенсирующей направленности (РАС)

2002 год – открытие детского сада (12 общеразвивающих 
групп, в т.ч. 2 группы с воспитанием  и обучением  на двух 
государственных языках, 2 логопедические группы)

Хронологическая 
справка

https://clck.ru/35DxKH

Наша

видеовизитка  

https://clck.ru/35DxKH


Общее количество воспитателей –25 человек.

Из них работающие с детьми с ОВЗ – 14 человек (56%), в

том числе:
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профес. 

образ.

3 0 3

С квалиф. 
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29 (9 –

высш., 20 –

перв. )
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Доступная среда
и специальные 
условия

В группах для воспитанников с РАС
созданы специальные условия. Это
наличие оборудования и оснащения в
соответствии с методическими
рекомендациями для ресурсных
образовательных площадок для
обучающихся с РАС.

Есть возможности для проведения как
фронтальных, подгрупповых, так и
индивидуальных занятий.

Все пространство структурировано и
визуализировано. Обозначены зоны:
индивидуальных и групповых занятий,
отдыха, игры, приема пищи, зона
уединения и др. Группы хорошо оснащены
техническими средствами (ноутбуки и
оргтехника, смарт-доска, песочный
световой стол и др.).



Кабинеты специалистов и рабочие 
уголки воспитателей
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Подвижные игры
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Разгрузочная 
игровая 
комната



Минимизация
визуального 
шума
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Визуализация и алгоритмы режима
дня
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Ресурсная группа
начинается с 
«вешалки»…



Специальные условия в структурном подразделении
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https://clck.ru/35Dwrn

В структурном подразделении созданы оптимальные условия для развития воспитанников с ТМНР и НОДА. Архитектурная среда

включает пандусы, поручни и другие приспособления. Активно используются специализированные технические средства: коляски,

ходунки, вертикализаторы и т.д.

В групповых имеется пространство для принятия детьми положения «лежа», ползания, релаксации, оснащенное мягким, моющим

напольным покрытием. Учебная, игровая зоны оснащены необходимым оборудованием и дидактическим материалами.

https://clck.ru/35Dwrn


ТМНР 
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Дети с ТМНР –

полиморфная группа. 

Основным компонентом 

в клинической картине 

считается умственная 

отсталость разной 

степени



Психолого-педагогическое 
сопровождение
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Воспитанник с 
ОВЗ

Старший 
воспитатель

Воспитатель

Тьютор

Учитель-
дефектолог

Учитель-
логопед

Музыкальный 
руководитель

Воспитатель по 
обучению 

родному языку

Инструктор по 
физической 

культуре

Педагог-
психолог

https://clck.ru/35DzoG

Основными задачами сопровождения воспитанников с ОВЗ в

детском саду являются:

систематическое отслеживание психолого-педагогического статуса

ребенка с ОВЗ совместно с анализом динамики его психического развития;

создание педагогических и социально-психологических условий,

способствующих эффективной адаптации и психическому развитию

дошкольников с особыми потребностями, обеспечение их успешности в

процессе обучения и социализации;

обеспечение систематической помощи воспитанникам с ОВЗ,

направленной на решении возникающих трудностей;

организация жизнедеятельности воспитанника с ОВЗ в социуме с учетом

его физических и психических возможностей.

Контингент воспитанников
(общее количество  - 302 воспитанника)

Общеразвив. гр. 
67%

РАС 7%

ТМНР, в т.ч. 
НОДА 13%

Воспитанники 
логопедических 
групп 13%

https://clck.ru/35DzoG


• Диагностическое 
обследование 
специалистов

1 этап

• Анализ результатов 
диагностики 

2 этап • Индивидуальный 
образовательный 
маршрут или 
специальная 
индивидуальная 
программа развития

3 этап
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Служба ППк
Дефектолог – 5 чел.

Педагог-психолог – 4 чел. 

Учитель-логопед – 4 чел.
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https://ikp-rao.ru/konstruktop-sipr/

https://ikp-rao.ru/konstruktop-sipr/
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Формы образования и коррекционной
деятельности 

• В работе с детьми используются индивидуальные,
подгрупповые, групповые формы работы.

• Со всеми детьми проводятся мероприятия в рамках
Календарного плана воспитательной работы.
Календарные мероприятия и материалы
воспитательной работы адаптируются под
потребности детей, «в зависимости от задач
воспитательной работы, возраста обучающихся, их
погруженности в смысл» согласно пункту 54. ФАОП
ДО.

Фрагменты 

занятия
https://clck.ru/35GTyE

https://clck.ru/35GTyE


Формы 
работы
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Открытые занятия с приглашением родителей

в разных группах по речевому и

художественно-эстетическому развитию

В нашем саду русские праздники чередуются с

татарскими, не забываем еще и праздники

других народов. Только проводили Зиму

русской Масленицей, Весну встречаем

татарским обрядом «Карга боткасы» или

восточным праздником «Навруз»...

Инклюзивная практика редусмотрена в

Рабочей программе воспитания ДО и в

Календарном плане воспитательной работы

https://clck.ru/35JPQ5

https://clck.ru/35JPQ5
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Инклюзивная 
практика

«Вместе в жизнь!»



Целостное
пространство
воспитания
детей
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Семья

Детский сад

Доп. 
образование



Родительское
сообщество

• Цель: создать родительское
сообщество.

• Задачи:

• стимулировать активность родителей;

• формировать традиции родительства;

• организовывать коллективные
творческие дела для всех родителей;

• показать пользу родительских
сообществ.
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Познавательные
прогулки
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У нас получилась увлекательная 

прогулка с воспитанниками из 

структурного подразделения в 

"Дом Занимательной Науки и 

Техники" 

https://vk.com/science_house

Мы благодарим родителей наших 

воспитанников за то, что они 

охотно поддерживают наши 

педагогические инициативы.

Таким образом, у деток появляется 

больше возможностей для 

социализации, раскрытия 

потенциала и ... для выражения 

положительных эмоций.

https://vk.com/science_house


Тренинг с родителями
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Спасибо за
внимание!

https://vk.com/happy_child_kzn

https://vk.com/happy_child_kzn

