Форма представления на методиста по ресурсному обеспечению образовательного процесса.
Ф.И.О.:____________________________________________________________
Должность (с указанием направления деятельности):_______________________________________________________
Место работы:______________________________________________________
Контакты: сот. тел_________________e-mail____________________________
Педагогический стаж/стаж в должности методиста: _____/_____
Квалификационная категория: ________________________________________
Ведомственные награды и поощрения (не ниже республиканского уровня):__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Результаты профессиональных достижений 
(за последние 3 года (за 1 год – для получателей гранта «Лучший методист» в 2017 году)
	№ п/п
	Критерии
	Результаты

	1. 
	Внедрение и использование инновационных электронных форм контроля, диагностики и мониторинга обеспеченности образовательных организаций УМК.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	2. 
	Организация, проведение диагностики и мониторинга ресурсного обеспечения внедрения ФГОС.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	3. 
	Обеспеченность педагогических работников образовательных организаций образовательными программами, учебниками и учебно-методическими изданиями, рассчитанными на различные категории обучающихся.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	4. 
	Наличие призовых мест по итогам участия библиотечных работников в конкурсах, научно-практических конференциях, в том числе дистанционных.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	5. 
	Доля библиотечных работников образовательных организаций, прошедших курсы повышения квалификации, от общего количества библиотечных работников в муниципальном образовании.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	6. 
	Доля ИКТ-компетентности библиотечных работников образовательных организаций, от общего количества библиотечных работников в муниципальном образовании.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	7. 
	Обобщение и распространение библиотечного опыта.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	8. 
	Динамика обеспечения образовательных организаций средствами библиотечных и информационно-библиографических ресурсов.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	9. 
	Методическое сопровождение развития профессиональной компетентности педагогических работников и библиотекарей (организация и проведение семинаров, практикумов, методических коучингов, инструктивно-методических совещаний, мастер-классов, тренингов).
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	10. 
	Методическое сопровождение участия педагогов-библиотекарей в профессиональных конкурсах (подготовка и сопровождение педагогического работника).
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	11. 
	Методическое сопровождение реализации инновационных проектов и программ в учреждениях образования.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	12. 
	Методическое сопровождение библиотекарей по развитию читательской культуры учащихся.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	13. 
	Сетевое взаимодействие в информационных системах РТ (модерирование записей в блогах, работа с педагогическими работниками по электронной почте, ведение личного блога и/или личного сайта, работа в форумах и вебинарах, участие в ВМО и сообществах).
	2015-2016

2016-2017
[bookmark: _GoBack]
2017-2018

	14. 
	Обеспеченность учебной литературой образовательных организаций.
	2015-2016

2016-2017

2017-2018

	15. 
	Организация ресурсного обеспечения образовательного процесса (организация приема учебников, распределение и выдача учебников, финансовая отчетность (разнарядки, накладные, сверка с бухгалтерией)).
	2015-2016

2016-2017

2017-2018



